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CONFIA-

BILIDAD

TUS VALORES CUENTAN...desarrolla familias
éticamente comprometidas, conscientes y competentes

“TUS VALORES CUENTAN” va dirigido a
los doce (12) Centros de Cuido, Desarrollo y
Educacion Administrados por ACUDEN.

Por medio de este proyecto, se busca:

1. Garantizar que en los programas de
Cuidado, Desarrollo y Educacion de Nifos,
administrados por ACUDEN, se cuente con
un entorno fisico limpio, cémodo, seguro y
conducente al aprendizaje;

2. Se promueva el desarrollo intelectual de
todos los ninos que estan bajo la
jurisdiccion de ACUDEN;

3. Se fomente que cada nifio y sus padres
desarrollen una comunicacion positiva, al
igual que otras destrezas sociales y
emocionales;

4. Se fomente que los nifos desarrollen los
valores y las virtudes enmarcadas en TUS
VALORES CUENTAN, proveyendo a los
maestros y a los padres con el
conocimiento y las herramientas necesarias
para poder ensefar, cumplir, abogar y
modelar dichos valores.

El resultado final que esperamos lograr con
esta iniciativa es ensefar, fomentar, promover y
modelar los seis pilares del caracter y la toma
de decisiones, de una forma significativa,
abarcadora, repetitiva, consistente, creativa y concreta, lo que
equivale a familias éticamente comprometidas, conscientes y
competentes.

“TUS VALORES CUENTAN?” esté basado en los seis
Pilares del Caracter: Respeto, Justicia, Responsabilidad,
Civismo, Confiabilidad y Bondad.

Los Seis Pilares del Caracter

Confiabilidad

Desarrollar la confianza y la credibilidad con integridad
(consistencia entre las creencias, palabras y acciones),
honestidad (veracidad, sinceridad y franqueza), cumplimiento
de promesas y lealtad (fidelidad a la familia, a los amigos y al
pais).
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RENIHONNYAE

TICIA BONDAD IVISM
BILIDAD JUSTIC CIVISMO

Honrar el valor y la dignidad de todas las
personas. Tratar a los demas de la forma en que
quiere ser tratado. Actuar sin violencia, de
manera cortés, pacifica y civimente. Ser
tolerante y aceptar las diferencias. Evitar las
palabras y acciones descorteses, ofensivas y
abusivas.

Responsibilidad

Asumir la responsabilidad de sus palabras,
acciones y actitudes. Actuar con mesura. Luchar
por la excelencia y la superacién personal.
Planificar con anticipacion. Ser un buen ejemplo
para los demds. Ser autosuficiente, prudente,
perseverante, proactivo y trabajador.

Justicia

Ser consistente, imparcial y tratar a todas las
personas de manera equitativa. Considerar
todos los aspectos de una situacion y tomar
decisiones basadas en los hechos, sin
favoritismos ni prejuicios. Seguir las reglas,
evitar las acusaciones negligentes y no abusar
de los demas. Buscar la justicia y condenar la
injusticia.

Bondad
Ser solidario. Ser amable, compasivo, empatico, generoso,
indulgente y agradecido.

Civismo

Cumplir con las leyes de buena fe. Hacer su parte para mejorar
el bienestar de los conciudadanos y la comunidad. Proteger el
medio ambiente, hacer labor voluntaria y participar en los
procesos de la democracia manteniéndose informado y
ejerciendo su derecho al voto.

Para mas informacion: 787-724-7474




